
DAS SIND WIR

UNSERE MARKEN:

DEIN JOB
•	 Verantwortung für unser regionales Verkaufsgebiet	

Saarland/Hessen 

•	 Entwicklung unserer Zielgruppe Handel und		
Verarbeiter im Außendienst

•	 Akquise von potenziellen Neukunden für die		
Vertriebsmarke deutsche zauntechnik (B2B)

•	 Abwicklung von Anfragen, Angeboten und		
Aufträgen

•	 Kundenkorrespondenz (persönliche und telefonische	
Beratung sowie schriftliche Abwicklung)

•	 Ausbau und Weiterentwicklung von Neu- und	
Bestandskunden

•	 Regelmäßige Zusammenarbeit mit unserem		
Vertriebs-Innendienst

•	 Ggf. Unterstützung in der Niederlassung Limburg

 
bewerbung@aos-stahl.de | Herr André Müller 
Weitere Stellenanzeigen unter karriere.aos-stahl.de

INTERESSE GEWECKT? 

Niederlassung Limburg

Elzer Str. 15
65556 Limburg an der Lahn

AOS Stahl GmbH & Co. KG ist ein moderner, inhabergeführter Familienbetrieb und führender 
Systemhersteller für Zaun- und Toranlagen im Mittelstand.
Mit rund 200 Mitarbeitenden stehen wir für Kompetenz, Innovationsfreude und internationalen 
Projekterfolg. 
Ein starkes „Wir-Gefühl“, Teamgeist und individuelle Entwicklungsmöglichkeiten zeichnen uns aus.
Wir bieten spannende Ausbildungswege, fördern Verantwortung und investieren kontinuierlich in 
unsere Zukunft – an inzwischen 11 Standorten deutschlandweit.
Werde Teil unseres Teams und gestalte mit uns die Zukunft!

AUSSENDIENSTMITARBEITER (M/W) IM VERKAUF

für das Gebiet Saarland/Hessen

DEINE SKILLS
•	 Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung 

•	 Erfahrung im Verkauf, vorzugsweise aus technischen	
Bereichen, z.B. Bauelemente/Baustoffe

•	 Technisches und handwerkliches Verständnis

•	 Teamfähigkeit, Flexibilität und Engagement

•	 Freundliches und sicheres Auftrete

•	 Hohe Reisebereitschaft innerhalb des 		
Verkaufsgebietes

•	 Routinierter Umgang mit 				  
Warenwirtschaftsprogrammen und MS-Office

DEINE BENEFITS

Attraktives,- leistungs-
orientiertes Gehalts-
modell, aus Fixum und 
variablen Anteilen

      Firmenhandy und Laptop     Betriebliche Altersvorsorge

      Dienstwagen (auch für privat) Weiterbildungsangebot

Bis zu 35 Tage Urlaub       Topmoderner Arbeitsplatz Familiäres Arbeitsumfeld


